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ZAKON
O STUDENTSKOM RADU U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE.

Clan 1.
(Opée odredbe)

Ovim zakonom se ureduju prava i obaveze izvodaca i naruditelja posla tijekom
obavljanja studentskog rada, te ostala pitanja za obavljanje studentskih poslova.

Clan 2.
(Pojedini pojmovi)

Pojedini pojmovi u smislu ovoga Zakona imaju sliedece znacenje:

a) student je osoba koja pohada dodiplomski studij u skladu sa kantonalanim
sakonima o visokom obrazovanju i gradanin je Bosne i Hercegovine, a koji nema
sasnovan radni odnos ifili ne obavia samostainu djelatnost obrta, slobodnog
zanimanja ifili poljoprivrede i Sumarstva. U smislu ovoga Zakona i propisa kojima je
uredeno oporezivanje dohotka, izjednageni su u pravima i obvezama redoviti studenti
i izvanredni studenti koji nemaju zasnovan radni odnos ifili ne obavljaju samostalnu
djelatnost obrta, slobodnog zanimanja i/ili poljoprivrede i Sumarstva

b) narucitel] posla je fizicka osoba koja je registrirana za obavljanje djelatnosti ili
pravna osoba koja je s izvodaéem sklopila ugovor o obavljanju studentskoga posla i
za koju izvoda¢ obavlja taj posao

c) izvodac je student koji je s naruciteliem posla sklopila ugovor 0 obavljanju
studentskoga posla i koja za narucitelja posla obavlja taj posao

Clan 3.
(Rodna ravnopravnost)

lzrazi koji se koriste u ovom zakonu, a imaju rodno znaéenje odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Clan 4.
{(Vrste poslova}

(1) Student moze obavljati poslove u struci za koju se $koluje, sto se mora naglasiti u
Ugovoru o studentskom radu koji se sklapa izmedu studenta i naruCitelja posia. Ova
vrsta studentskog rada se ujedno smatra studentskom praksom.

(2) Student moze obavljati | druge posiove koji nisu direktno vezani za struku za koju
se koluju, §to se mora naglasiti u Ugovoru o studentskom radu koji se skiapa izmedu



studenta i naruéitelja posla. Ova vrsta studentskog rada se ne smatra studentskom
praksom, niti kao radno iskustvo u struci za koju se student $koluje.

(3) Naruitelj posla iz stava 1. ovog ¢lana duZan je studentu izdati potvrdu od
obavljenom studentskom radu odnosno praksi.

Clan 5.
(Porezni tretman ugovora o studentskom radu)

(1) Prihodi koje fizicko lice ostvari po osnovu ugovora O studentskom radu ¢e se
jednako trefirati kao prihodi od ugovora o djelu, koji potpadaju pod dohodak od tzv.
drugih samostalnih djelatnosti. u skiadu sa Zakona o porezu na dohodak.

(2) Vlada FBiH i Porezna uprava FBiH ¢e donijeti sve potrebne podzakonske akte za
prijavu i oporezivanje ugovora o studentskom radu.

Clan 6.
(Ugovor o studentskom radu)

(1) Ugovor se sklapa u pisanoj formi prije pocetka obavljanja studentskog rada izmedu
studenta i naruditelja posla.

(2) Ugovorom se student obavezuje obavljati odredeni posao, i naruditelj posla se
obavezuje platiti naknadu za obavijeni studentski rad, te poreze i doprinose prema
zakonskim propisima.

(3) Ugovor o studentskom radu mozZe trajati neprekidno najvise 12 mjeseci, nakon Cijeg
isteka student moze sklopiti novi ugovor u skladu sa ovim zakonom.

(3) Ugovor o studentskom radu mora sadrzavati:

a) Ime i prezime, prebivaliste odnosno boraviéte i JMBG studenta
b) Broj studenstke iskaznice, kada je primjenjivo

c) Naziv univerziteta koji student pohada

d) Podatke o vrsti posla u skladu sa ¢lanom 4. ovog Zakona

e) Puni naziv, sjediste i ID broj narucitelja posla.

f) Podatke o trajanje ugovora o studentskom radu.

g) Podatke o o druZini i rasporedu radnog vremena

h) Podatke o porezima i doprinosima prema zakonskim propisima
i) Podatke o0 iznosu naknade za obavljanje posla

j) Podatke o danu pocetka studentskog rada i mjestu rada



k) Radno mjesto na koje se student zaposljava i kratki opis poslova

l) Druge podatke vezane za obavljanje studentskog rada.
Clan 7.
(Uslovi za obavljanje studentskog rada)
(1) Student moze sklopiti ugovor o studentskom radu, za vrijeme studiranja od dana
upisa na visokoskolsku ustanovu.

(2) Student ima pravo na sklapanje ugovora o studentskom radu do 30. godine Zivota.

(3) Student gubi pravo na sklapanje ugovora O studentskom radu ako je dva puta
promijenio studijski program i treci put upisuje prvu godinu iste razine.

(4) Status studenta dokazuje se potvrdom od strane visokogkolske ustanove koju

student pohada. Potvrda mora sadrzavati sve potrebne informacije u skladu sa ovim
zakonom. Obrazac potvrde ¢e propisati Porezna uprava Federacije BiH.

Clan 8.
(Radno vrijeme)

(1) Puno radno vrijeme studenta koji /ma zakljuéen ugovor o studentskom radu traje
najvise 20 sati sedmicno.

(2) Puno radno vrijeme se moze rasporediti do Sest radnih dana u tiednu.
Clan 9.
(Minimalna cijena studentskog rada)
(1) Naknada za obavijanje studentskog posla ne moze biti niza od 2,30 KM po satu.
(2) lzuzetno od stava 1. ovog ¢lana narucilac posla kod kojeg student obavija

studentsku praksu u skladu sa ovim zakonom, mozZe istu obavljati bez naknade il sa
naknadom manjom od propisane ovim clanom.

Clan 10.
(Obaveza vodenja evidencija)

(1) Narugitelj posla je duzan svakodnevno voditi evidenciju o studentima angazovanim
na osnovu ovog zakona.



(2) Evidencija iz stava 1. ovog Clana mora sadrzavati podatke o pocetku i zavretku
radnog vremena, smjenama i druge podatke o prisustvu studenta na radu.

(3) Narugitelj posla je duzan ovlastenom licu predotiti evidencije iz ovog €lana.

Clan 11.
(Odmori i odsustva)

(1) Studenti koji imaju skiopljien ugovor o studentskom radu duzi od 6 mjeseci imaju
pravo na godi§nji odmor u trajanju od 10 radnih dana u skladu sa potrebama narucitelja
posla

(2) Student koji radi duZe od 6 sati dnevno ima pravo na odmor u toku radnog dana u
trajanju od najmanje 30 minuta.

(3) Student ima pravo na sedmicni odmor u trajanju od najmanje 24 sata neprekidno.

Clan 12.
(Zastita na radu)

Narugitelj posla duZan je osigurati studentu uvjete za obavljanje studentskih poslova
na siguran naéin i na nacin ne ugrozava zdravije studenta, u skladu sa propisima
kojima se ureduje zastita na radu i drugim propisima

Clan 13.
(Obavljenje studentskih poslova u javhom sektoru)

Javne institucije, javne ustanove i preduzeca u veéinskom vlasnistvu svih nivoa vlasti
u Bosni i Hercegovini mogu sklapati ugovore 0 studentskom radu u skladu sa ovim
zakonom.

Clan 14.
(Nadzor nad provodenjem zakona)

(1) Inspekcijski nadzor nad provodenjem ovog zakona i propisa donesenim na temelju
njega, a koji se odnose na rad i studenta za narugitelje posla provode inspektori i drugi
vlagteni sluzbenici nadlezni za nadzor propisa iz oblasti rada, poreza i doprinosa, u
skladu sa posebnim propisima.

(2) Postupak inspekcijskog nadzora iz stava 1. ovog &lana moze se pokrenuti i po
obavijesti studneta, narutitelja posla 1 po sluzbenoj duznosti.



Clan 15.
(Prekrsajne odredbe)

(1) Novéanom kaznom u iznosu do 30.000,00 KM kazniti ¢e za prekréaj narucitelj posia
koji je pravna osoba te novéanom kaznom do 15.000,00KM naruditelj posla koji je
fizitka osoba, a koja ne izvrsi isplatu naknade i dopirnosa u skladu sa ovim zakonom.

(2) Novéanom kaznom u iznosu do 30.000,00 KM kazniti ¢e za prekr$aj narucitelj posla
koji je pravna osoba te nov€anom kaznom do 15.000,00KM narucitelj posla koji je
fizicka osoba, a koji na ugovoru prikazuje neistinite podatke o koli¢ini sati posla, kolicini
posla, ili neistinito prikazuje podatke o broju sati izvréenog rada studenta.

(3) Novéanom kaznom u iznosu do 30.000,00 KM kazniti ¢e za prekrdaj narucitelj posla
koji je pravna osoba te novcanom kaznom do 15.000,00KM naruditelj posla koji je
fizicka osoba, a koji studnetu ne omoguci koristenje placenog odmora pod uslovima
propisanim ovim zakonom.

(4) lzvodaéu koji zloupotrijebi ugovor tako da omoguci obavljanje posla osobama koje
nisu potpisnici ugovora moze se izred zadtitna mjera zabrana sklapanja ugovora o
studentskom radu do 5 godina kao i nov€ana kazna u iznosu vrijednosti obavljenog
posla definirane ugovorom, a koja ne moze biti via od 15.000,00KM.

Clan 16.
(Zavréne i prelazne odredbe)

Nadlezne ustanove i institucije duzne su najkasnije u roku do 60 dana donijeti
podzakonske akte.

Clan 17.
(Stupanje na snagu)

Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Sluzbenim novinama
Federacije Bosne i Hercegovine



OBRAZLOZENJE
ZAKON O STUDENTSKOM RADU U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

USTAVNI OSNOV

Ustavni osnov za donoéenje ovog zakona sadrzan je u dijelu Poglaviju 1V A 5 20 (1)
d) kojim je propisano da je Parlament Federacije Bosne i Hercegovine nadlezan za
donosenje zakona o vrdenju funkcija federalne vlasti.

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Nakon velike akcije TuzilaStva Kantona Sarajevo pod nazivom Zadruga“, izasle su na
vidjelo mnoge nepravilnosti i nedostatci kada je u pitanju studentski rad u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

Nakon utvdenih nepravilnosti, i nedostataka u ovoj oblasti, smatram da je potrebno
donijeti zakon kojim Ce se urediti ova oblast, omoguciti studentima da obavljaju
poslove, pomoci poslodavcima, te izbaciti nepotrebne studentske servise kao zaostao
mehanizam.

Takoder, postojeéi zakonski propisi ne omogucéuvaju pravo na studentsku praksu.

Cak étovise, ova vrsta Zakona ne postoji u Federaciji Bosne i Hercegovine. Postojeca
praksa omogucava studentima rad samo putem studentskih servisa koje prate brojne
afere i neregularnosti. Te studentske prakse nisu prepoznate postoje¢im zakonima sto
snadi da studenti svoje studentske prakse rade nezakonito.

Zakon o studentskom radu definira | studentski rad i studentsku praksu. Redovni i
vandredni studenti danas nemaju iste uvjete rada, sto bi se promijenilo ovim zakonom,
te omogudilo studentima da obavljaju kako praksu, tako i studentski rad.

Ovim zakonom se daje prilika redovnim studentima da obavljaju poslove koji bi im
omogucili naknade, kao i prakse koje su potrebne za usavr$avanje u odabranim
oblastima kako bi bili §to spremniji za trziste rada nakon zavrdetka svog visoko
skolskog obrazovanja.

Ovim zakonom bi se maksimalno pojednostavio odnos izmedu naruéilaca posia, i
studenata, te bi iz procesa bili iskljuceni studentski servisi, dok bi pravna lica koja su
registrovana za posredovanje i dalje mogla pomagati narugiocima posla pri pronalasku
studenata koji Zele raditi.



IIl. OBRAZLOZENJE PRAVNIH RJESENJA

Clanom 1.

Odreduju se opce odredbe ovog zakona, koji definira uredenje prava i obaveze
izvodaéa i narugitelja posla tokom obavljanja studenstkog rada, te ostala pitanja za
obavljanje studentskih poslova.

Clanom 2.

Odreduju se pojedini pojmovi, te se definiraju subjekti na koje se odnosi ovaj zakon, a
to su student. narugitelj posla, te izvodac. Student je osoba koja pohada dodiplomski
studij, a koji nema zasnovan radni odnos, te u ovom zakonu vandredni i redovni
studenti su izjednaceni. Ovaj zakon se jednako primjenjuje na redovne I vandredne
studente koji nemaju zasnovan radni odnos. Narugitelj posla je fizicka osoba koja e
registrirana za obavljanje djelatnosti ili pravna osoba koja je s izvodacem sklopila
ugovor o obavljanju studentskoga posla i za koju izvoda¢ obavija ta) posao. lzvodac je
student koji je s naruciteljem posla sklopila ugovor o obavljanju studentskoga rada.

¢lanom 3.

Definira se rodna ravnopravnaost, §to podrazumijeva da izrazi koristeni u ovom zakonu
koji imaju rodno znacenje odnose s€ jednako na muski i zenski rod.

Clanom 4.

Definiraju se vrste poslova koje student moze obavljati kod naruéitelja posla. Ovaj Clan
definira dvije vrste posla, a to su studentski rad i studentska praksa. Studentska praksa
se odnosi na rad u struci za koju se $koluje student, te po zavr8etku prakse narucitel]
posla je duzan izdati potvrdu © zavréenoj prakse. Te studentski rad koji nije vezan za
struku studenta. | studentski rad | studentska praksa moraju biti definirani ugovorom
izmedu narugitelja i izvodaca.

Clanom 5.

Definira se porezni tretman ugovora o studentskom radu gdje stoji da prihodi ostvareni
putem ugovora o studentskom radu ée se tretirati kao ugovori o djetu. Ovim ¢lanom se
zaduzuje Vlada FBiH i Porezna uprava FBiH da donesu podzakonske akte za prijavu

i oporezivanje ugovora o studentskom radu

Clanom 6.

Definira se koje podatke ugovor 0 studentskom radu mora sadrzavati.

Clanom 7.

Definira uvjete za obavljanje studentskog rada, koji se odnose na studenta, odnosno
potencijalnog izvodaca.



Clanom 8.

Definira se radno vrijeme studenta koji ima zakljugen ugovor o studentskom radu.

Clanom 9.

Definira se minimaina cijena studentskog rada koja je jednaka najnizom satnici od
2.30KM po satu. Ova satnica se odnosi na obavljanje studentskog rada, dok izvodac
studentske prakse moZe obavljati praksu bez naknade ili sa naknadom manjom od
2,30KM po satu.

Clanom 10.

Definira se obaveza vodenja evidencije, sto se odnosi na narucitelja posla koji je duzan
voditi evidenciju o broju radnih sati izvrsioca.

Clanom 11.

Definiraju se odmori i odsustva, gdje je tocno naglaseno kada student ima pravo na
godiénji odmor. Te definirano pravo na odmor u tijeku radnog dana, odnosno na
sedmiéni odmor u trajanju od najmanje 24 sata neprekidno.

Clanom 12.

Ovaj &lan naglasava da je naruditel] posla duzan osigurati studentu uvjete za
obavljanje posla u skladu sa propisima kojima se ureduje zastita na radu.

Clanom 13.

Clan zakona koji daje mogucnost obavljanja studentskog rada u javnom sektoru, $to
podrazumijeva sve javne institucije, ustanove i preduzeca u vecinskom vlasnistvu svih
nivoa viasti u Bosni i Hercegovini.

Clanom 14.

Definira se nadzor nad provodenjem zakona, te naéin na koji se postupak
inspekcijskog nadzora moze pokrenut

Clanom 15.

Definiraju se prekriajne odredbe za neisplagivanje naknada, neistine podatke iz
zakljuéenih ugovora, neistinom evidencijom, nemogucnost koristenja odmora
zagarantovanim ovim zakonom, kao i zloupotreba ugovora. Prekrsajne odredbe
podrazumijevaju mjere zabrane sklapanja ugovora o studentskom radu, kao i novcane
kazne.



Clanom 16.

Definiraju se zavréne i prelazne odredbe, po kojima su nadleZne ustanove i institucije
duzne najkasnije u roku do 60 dana donijeti podzakonske akte.

Clanom 17.

Definira se stupanje na snagu ovog zakona, a to je osmog dana od dana objavljivanja
u Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine.

IV. FINANSIJSKA SREDSTVA

Za provodenje ovog Zakona nisu potrebna dodatna finansijska sredstva iz budzeta
Federacije Bosne i Hercegovine.



